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1.Целевые ориентиры на новый учебный год
2. Работа с педагогическими кадрами

2.1. Самообразование педагогов.
2.2. Аттестация педагогов.
2.3. Школа молодого педагога.

3. Организационно-педагогическая работа
3.1. Консультации для воспитателей.
3.2. Семинары-практикумы.
3.3. Педсоветы, планы проведения.
3.4. Открытые просмотры, работа по линии РПТО.
3.5. Смотры – конкурсы.
3.6. Система внутреннего контроля.

4. План работы по взаимодействию с семьями воспитанников.
5.Преемственность между дошкольным (МДОУ «Детский сад №54 г. Борзи») и начальным общим образованием
(МОУ СОШ№15).
8. Преемственность между дошкольным (МДОУ «Детский сад №54 г. Борзи») и дополнительным образованием (МУ
ДО «БЦДЮТ и С»).
9.Административно-хозяйственная работа.
10. Оформление стенда с фотографиями в фойе детского сада

План работы и договор по преемственности ДОУ и средней школы№ 15
Программы дополнительного образования, договор по преемственности с МУ ДО «БЦДЮТ И С»
Положение о «Клубном часе»
Положения конкурсов
План музыкальных досугов и праздников
План спортивных досугов и праздников
План работы с родителями по здоровье сбережению
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План проведения дня открытых дверей
План проведения недели по комплексной безопасности
План декады здоровья
План мероприятий, проводимых в рамках Всероссийского дня правовой помощи детям

Художественно-эстетическое развитие

1.Взаимодействие педагогического коллектива с семьями воспитанников при

реализации ФОП

2.Культурные практики как способ организации образовательной

деятельности в ДОУ
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№ Тематика Практическое внедрение Ответственный

1 Освоение ФОП ДО Образовательная программа.
Консультации, беседы с педагогами ДОУ

Старший
воспитатель
Горошко Т.В

2 «Приобщение детей к истокам русской
народной культуры»

Картотека «Малые жанры фольклора» Консультация для
педагогов ДОУ и родителей воспитанников.

Воспитатель
Сафиулина Т.Ю.

3 "Использование активных инновационных
форм взаимодействия воспитателя с семьями
воспитанников в условиях реализации ФОП и
ФГОС ДО"

Консультация для педагогов ДОУ и родителей воспитанников.
Проведение совместных праздников и реализации проектов в
группе

Воспитатель Ян-
Фу-Де О.И.

4 Развитие речи детей младшего дошкольного
возраста через чтение художественной
литературы

Изготовление схем, таблиц по детским литературным
произведениям. Подборка театральных игр, способствующих
развитию интереса детей к художественной литературе.
Консультация для педагогов ДОУ.

Воспитатель
Ушакова Е.Ю.

5 Театрализованная деятельность совместно с
родителями как средство развития речи детей
старшего дошкольного возраста

Картотека театральных игр, заданий игрового содержания по
развитию театральной деятельности у детей дошкольного
возраста; Изготовление атрибутов для театральных постановок.
Показ постановок воспитанникам ДОУ.Изучение технологий
для организации театральной деятельности. Консультация для
педагогов ДОУ.

Воспитатель
Раменская М.С

6 Создание единой системы работы ДОУ и
родителей посредством использования
технологии «Буктрейлер».

Консультация для педагогов ДОУ «Технология «Буктрейлер».
».

Воспитатель
Трифонова О.В.
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№
Фамилия, имя, отчество Должность Категория Аттестация Следующая

аттестация

1 Горошко Татьяна Викторовна Старший воспитатель Первая 2023г. 05. 2028 г.

2 Ахметова Марина Владимировна Музыкальный
руководитель

2025 г.

3 Ян-Фу-Де Ольга Игоревна Воспитатель Соответствие 2021 г. 2026г.

4 Трифонова Ольга Вячеславовна Воспитатель Соответствие 2021 г. 2026г.

5 Сафиулина Татьяна Юрьевна Воспитатель Соответствие 2022 г. 2027г

6 Григорьева Анна Владимировна Воспитатель Соответствие 2024г. 2029 г.

7 Раменская Мария Сергеевна Воспитатель 2025г.
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№ Тематика Сроки
проведения

Ответственный

2
«Новые формы работы с родителями в условиях реализации

ФОП и ФГОС ДО»

Ноябрь Старший воспитатель, воспитатели
Трифонова О.В., СафиулинаТ.Ю

3 Культурные практики в дошкольном образовании Февраль Старший воспитатель, воспитатели Ян-Фу-
Де О.И.. Раменская М.С

4 Методическая помощь при подготовке различных
мероприятий

В течение всего
года

Старший воспитатель, заведующая

5 Посещение занятий, наблюдение свободной деятельности,
прогулки

В течение всего
года

Старший воспитатель, заведующая

№ Тема заседания Сроки
проведения

Ответственные

1 Семейная гостиная, как перспективная форма работы с
родителями.

Сентябрь Старший воспитатель

2 Педагог, ребенок, родитель по материалам Гладковой Ноябрь Старший воспитатель,

3
«Детский календарь» (Т.Н. Дороновой) как средство
создание единого образовательного пространства детского
сада и семьи

Январь Старший воспитатель,

4 Посещение занятий, наблюдение свободной
деятельности, прогулки

В течение всего
года

Старший воспитатель, заведующая

5 Индивидуальные консультации по запросам Старший воспитатель, заведующая
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Неделя комплексной безопасности
1 по 4 октября

1. Мероприятие с педагогами
 Плановые и внеплановые инструктажи по комплексной безопасности
 Деловая игра на тему «Безопасный мир дошкольника»

2. Мероприятия с родителями
 Памятки, буклеты для родителей «Правила безопасности в помещениях», «Защита детей от

жестокого обращения», «Воспитываем грамотного пешехода», «Ремень безопасности», «Автокресло –
детям!», «Светоотражатели», «Правила пожарной безопасности детям», «Один дома», памятка для
родителей по антитеррору.

 Наглядная информация «Профилактика детского травматизма», «Правила катания на велосипеде»,
«Правила катания на самокате», «Правила поведения детей на железной дороге», «Лекарственная
безопасность»

3. Мероприятия с детьми
 Решение проблемных ситуаций, беседы, чтение художественной литературы, разучивание стихов на

тему ОБЖ
 Экскурсии по детскому саду «Пути эвакуации», «Знакомство с электроприборами», экскурсия в

пожарную часть, ГИБДД.
 Выставка тематических творческих работ
 Сказка-инсценировка по Правилам Дорожного Движения «Веселые

гуси»
 Сказка-инсценировка по Правилам Дорожного Движения

«ВЕСЁЛЫЙ СВЕТОФОР» («Стихи про дорожные знаки»)

6 Методическая помощь при подготовке различных
мероприятий

Старший воспитатель, заведующая
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Семинар-практикум для педагогов
«ЭФФЕКТИВНЫЕ ФОРМЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ПЕДАГОГА С РОДИТЕЛЯМИ»

18октября
Цель: повышение уровня профессионального мастерства педагогов ДОУ в вопросах взаимодействия с семьями
воспитанников.

День народного единства
4 ноября

Неделя здоровья
11по 15ноября

1. Мероприятия с педагогами
 Анкетирование педагогов

Цель:Выявитьзнания педагогов о том, как организовать работу по привитию у дошкольников культуры
здорового образа жизни.

 Физкультурный досуг для педагогов «Вместе весело шагать»
 Цель:Развитие двигательной активности.
 Фото - выставка «На зарядку становись»

2. Мероприятия с родителями
 Оформление наглядной информации по теме на групповых сайтах и родительских уголках
Цель: Повышение педагогической культуры родителей по вопросам здорового образа жизни.
 Совместные спортивные мероприятия с детьми
Цель: Создание положительного эмоционального комфорта у детей и взрослых в процессе общения друг с другом.

3.Мероприятия с детьми
 Спортивный легкоатлетический марафон
 Сюжетно-спортивная образовательная деятельность в младших и средней группах «Физкультура в сказке»
 Спортивные состязания «Мы дружим со спортом»

Тематическая образовательная деятельность в ДОУ «Мы и наши права»
22 ноября
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Тематическая образовательная деятельность в ДОУ «Герб России»
30 ноября

«Родительские посиделки» с родителями старшей и подготовительной
группы на тему

«В каждой семье свои традиции»
Цель: обмен опытом семейного воспитания и традиций; повышение педагогической культуры родителей; поиск новых

форм взаимодействий педагогов с родителями.
Семинар- практикум для родителей средней и младших групп «Педагогика
сотрудничества: педагог- ребенок- родитель»
Цель: расширение педагогических знаний родителей и обучение родителей приемам работы с детьми

Декабрь
Встреча с участниками Военно – Патриотического Клуба «Беркут»

(МОУ СОШ 48)
Февраль

Открытый показ образовательной деятельности педагогами на базе
МДОУ
Март

Цель: повышение уровня профессионального мастерства педагогов ДОУ, распространение педагогического опыта,
обогащение своей практики новыми приемами и методами.

Неделя здоровья
8 по 12 апреля

(7 апреля всемирный день здоровья

8 апреля

Первая половина дня
 Беседы, составление рассказов по картинкам, отгадывание загадок
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 Флешмоб «На зарядку становись»
 ТематическаяНОД
 Подвижные игры
Вторая половина дня
 Спартакиада
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Установочный педсовет
«Новый учебный год на пороге ДОУ»

31 августа
Подготовка План проведения

1. Изучение программного материала, методической литературы
по каждой возрастной группе
2. Подготовка и оформление документации на группах,
наглядной информации для родителей
3. Выбор педагогами темы самообразования и форм её
реализации
4. Разработка программ дополнительного образования детей
5. Разработка рабочих программ воспитателей
6. Разработка образовательной программы в соответствии с
ФОП ДО
7. Подготовка и оформление Годового плана,
8.Разработка учебного плана, расписания непосредственно
образовательной деятельности
10. Подготовка отчетов о выполнении плана летней
оздоровительной работы

1. Анализ летней-оздоровительной работы
2. Ознакомление и утверждение годового плана
деятельности ДОУ на 2024– 2025 учебный год.
3. Аннотация и утверждение перечня программ и
технологий, используемых в работе Учреждения
4. Утверждение сеток образовательной деятельности,
рабочих программ, программ дополнительного
образования, тем для самообразования, планов работы с
родителями.
5. Разное
6. Принятие проекта решения педагогического совета
№1.
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Педсовет№2
«Методы, приемы работы взаимодействия с родителями»

Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов в области организации взаимодействия с родителями
воспитанников.

Ноябрь
Подготовка План проведения

1. Консультации:

 Семейная гостиная, как перспективная форма работы
с родителями.

 «Детский календарь» Т.Н Дроновой как средство
создание единого пространства детского сада и семьи

2.«Родительские посиделки» с родителями старшей и
подготовительной группы на тему «В каждой семье свои
традиции»

3.Семинар- практикум для родителей средней и младших
групп «Педагогика сотрудничества: педагог- ребенок-
родитель»
4. Семинар-практикум для педагогов «Эффективные формы
взаимодействия педагога с родителями»

1.Вступительное слово заведующего ДОУ
2. Работа педагогов по основной теме педсовета:

 Методы взаимодействия с родителями
 Универсальные и развивающие методы и

приёмы
 Итог педсовета

Решение педсовета.
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Педсовет№3
Культурные практики в ДОУ: современный подход и возможные трактовки

март
Цель: систематизировать знания педагогов и повысить их профессиональную компетентность в области внедрения
культурных практик в работу с детьми дошкольного возраста.

Подготовка к педсовету План проведения

1. Консультация «Особенности культурных практик детей
дошкольного возраста»
2. Открытый показ образовательной деятельности
педагогами на базе МДОУ
3. Оперативный контроль

1. Организационный момент.
2. Доклад старшего воспитателя «Взгляд на культурные

практики с позиции педагогической культурологии»
3. Практическая работа педагогов:

 алгоритм построения технологической карты
культурных практик педагогами;

 составление примера культурной практики;
 проблемно-ситуативные варианты составления

культурных практик;
 работа педагогов, составление культурных практик

как проблемной ситуации.

4. Подведение итогов работы над темой
5. Рефлексия
6. Итог педсовета
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Итоговый педсовет
«Результативность работы ДОУ по реализации годового плана на

2024-2025гг»
май

Подготовка План проведения

1. Контроль педагогической деятельности по освоению
детьми образовательных областей

2. Фронтальная проверка детей подготовительной к
школе групп «Готовность воспитанников
подготовительной группы к обучению в школе»

3. Анкетирование родителей «Удовлетворенность
деятельностью коллектива ДОУ»

4. Анкетирование педагогов по определению
направлений развития ДОУ.

5. Подготовка педагогами анализа «Итоги 2024 –
2025года»

6. Составление плана работы на летний -
оздоровительный период

1. Вступительное слово заведующего ДОУ.
2. Рефлексия по работе педагогического коллектива за

прошедший год.
3. Анализ по итогам работы за прошедший учебный год.

Воспитатели.
4. Игра «Да» или «Нет»
5. Анализ выполнения годового плана.
6. Анализ физкультурно-оздоровительной работы за год.
7. «Шуточные вопросы».
8. Отчет о готовности детей подготовительной группы к

школе.
9. Игра «Вопрос – ответ»
10.Отчеты педагогов о работе за год.
11.Утверждение плана летней оздоровительной работы.
12.Принятие решений
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№ Тема Сроки
проведения

Ответственные

1
Открытый показ образовательной деятельности педагогами на базе
МДОУ

С17.03.25 по
28.03.25г

Педагоги ДОУ
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№ Тематика Сроки проведения
1 Выставка поделок «Дары Осени» Сентябрь

Ярмарка «Что нам осень принесла»
2 Выставка совместных творческих работ «Краски Осени» Октябрь

Выставка детских рисунков «Осенний лес»
3 Выставка творческих работ к дню матери «Мамины руки умелые» Ноябрь
4 Выставка творческих работ «Новогодние фантазии!» Декабрь
5 Выставка детских рисунков «Зимний пейзаж» Январь
6 Выставка детских творческих работ «Поздравление к 23 февраля –

день Армии России»
Февраль

Выставка работ «Армия России»: аппликация «Военная техника»,
рисунок «Портрет солдата»

7 Выставка детских работ (рисунок, аппликация, лепка) « Моя любимая
птичка»

Март

8 Выставка детских рисунков «Космические фантазии» Апрель
Ярмарка «Весна идет, тепло несет»
Выставка детских творческих работ «Цветы весны»
Выставка плакатов «Земля – наш ДОМ!»

Выставка рисунков «Родина моя»
Конкурс чтецов «Строки, опаленные войной»

9 Тематическая выставка ко Дню Победы «Никто не забыт, ничто не
забыто»

Май

Фотовыставка «Этот день Победы!»
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№ Тема Цель Сроки Итог
1 «Готовность

воспитанников
подготовительных групп к
обучению в школе»

Определить уровень развития дошкольников,
эмоционально-мотивационную готовность,
развитие интегративных качеств, в период
перехода к новому социальному статусу.

Май
Итоговый педсовет.
Общее родительское
собрание.
Диагностические
карты.

№ Тема Цель Сроки Итог
1

2

Взаимодействие

педагогического коллектива с

семьями воспитанников при

реализации ФОП

Культурные практики как

способ организации

образовательной деятельности в

ДОУ

Определение эффективности взаимодействия
педагогического коллектива с семьями воспитанников
при реализации ФОП.

Изучить состояние организации образовательной
деятельности при помощи культурных практик.

Декабрь

Март

Карты контроля.
Аналитическая справка.
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№ Тема Цель Сроки Итог
1 Анализ текущей

документации педагогов
Определение наличия документации
педагогов ДОУ, ее соответствие
требованиям

Сентябрь Индивидуальные
консультации.

2 Применение семинаров -
практикумов, как
эффективной формы
взаимодействия с
родителями

Определение степени умений педагогов
применения в работе разных методов
взаимодействия с родителями

Ноябрь Консультации с
воспитателями.

Диагностические карты

3 Готовность групп к
Новому году

Определение степени безопасности при
оформлении помещений, эстетичность,
нетрадиционный подход, участие в
оформлении детей и родителей.

Декабрь Индивидуальные
консультации.

4 Организация
образовательной
деятельности

Определение степени умений педагогов
организовывать НОД используя культурные
практики

Март Диагностические карты,
аналитическая справка по
результатам контроля.
Консультация.

5 Контроль педагогической
деятельности по освоению
детьми образовательных
областей

Выявить уровень развития навыков детей в
образовательных областях.
Проанализировать проделанную работу.

Май
Аналитические справки.
Итоговый педсовет.

Вопросы, требующие
постоянного контроля

Вопросы, требующие контроля не
реже одного раза в месяц

Вопросы, требующие контроля не
реже одного раза в квартал

Выполнение инструкции по
охране жизни и здоровья детей.

Анализ заболеваемости.
Выполнение натуральных норм

Участие в работе методических
объединений.
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Организация непосредственной
образовательной деятельности,
уровень развития детей.
Результаты медицинского осмотра
детей.
Проведение оздоровительных
мероприятий в режиме дня.
Организация питания.
Посещаемость.
Выполнение режима дня.
Вопросы преемственности в
работе детского сада и школы.
Повышение квалификации и
мастерства педагогов.
Работа с молодыми
воспитателями, наставничество.
Соблюдение здорового
психологического климата в
коллективе.
Работа с семьями воспитанников.
Соблюдение правил внутреннего
распорядка.
Техника безопасности.
Сохранность имущества.

питания.
Проведение физкультурных
досугов, развлечений.
Состояние документации в
группах.
Анализ детских работ по изо-
деятельности.
Выполнение решений педсовета.
Документация и отчетность
подотчетных лиц.
Уровень педагогического
мастерства и состояние учебно-
воспитательного процесса.
Подведение итогов смотров и
конкурсов.

Анализ детской заболеваемости.
Проведение дней здоровья.
Уровень проведения
родительских собраний.
Выполнение программы за
квартал.
Выполнение воспитателями
рекомендаций аттестации и
самообразования.
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№ Мероприятия Цель проведения Ответственные

1 Адаптационные мероприятия с вновь
поступившими детьми и детьми, вернувшимися из
летних отпусков.

Создание благоприятных психологических условий
адаптации детей к детскому саду, повышение и
закрепление престижа учреждения.

Медсестра, старший
воспитатель,воспитатели.

2 Оформление информационных стендов в группах,
в холле детского сада.

Распространение педагогических знаний среди
родителей. Активизация родительского внимания к
вопросам воспитания, жизни ребенка в детском саду.

Воспитатели, старший
воспитатель.

3 Выставка поделок «Дары осени» Развитие творческого потенциала, фантазии Воспитатели

4 Групповые родительские собрания Знакомство родителей с задачами воспитания детей
на учебный год, их психологическими и
возрастными особенностями. Выборы родительского
комитета.

Воспитатели

5 Осенняя ярмарка Создание дружественной атмосферы,
способствующей благоприятным отношениям
педагоги-дети-родители. Приобщение к русским
народным традициям.

Педагоги ДОУ

6 Работа по здоровьесбережению
 Оформление папки передвижки «Что такое
иммунизация: суть, цели и правила»
 Консультация «Профилактика ОРВИ и гриппа»
Познавательный материал «Как укрепить
иммунитет ребенка в домашних условиях»

Повышение компетенции в вопросах профилактики
острых респираторных инфекций

Педагоги ДОУ
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№ Мероприятия Цель проведения Ответственные

1 Работа по здоровьесбережению:
Памятка «Что такое задержка речевого развития»
Книга памятка для родителей «Про речь
маленького ребенка»

 Рекомендации родителям: «Что можно сделать
для речевого развития ребёнка в домашних
условиях»

Обратить внимание родителей на речь ребенка. Воспитатели,старший
воспитатель

2 Общее родительское собрание «На пороге нового
2024-2025гг. Основные направления
воспитательно-образовательной и оздоровительной
работы с детьми на новый учебный год»
Семинар для родителей «Формирование у детей
навыков безопасного поведения»

Формировать положительное отношение родителей к
работникам ДОУ. Познакомить с планом работы
педагогического коллектива на 2024 – 2025 учебный год.
Развивать стремление родителей быть активными
участниками в жизни детского сада.

Заведующий, старший
воспитатель, узкие
специалисты

3 Выставка творческих работ «Краски Осени» Развитие творческого потенциала, чувства любви к
родному краю, его природеактивизации
совместного творчества воспитанников и их
родителей (законных представителей).

Воспитатели

Выставка детских рисунков «Осенний лес»

4 Праздники «Прощание с Осенью» Создание радостного настроения от просмотра
видеоматериала, познакомить с играми, которые можно
использовать для организации семейного досуга.

Музыкальный
руководитель,

воспитатели, старшие
воспитатели.



22

№ Мероприятия Цель проведения Ответственные
1 Работа по здоровьесбережению

 Оформление наглядной информации по теме
на групповых сайтах и родительских уголках
Цель: Повышение педагогической
культуры родителей по вопросам здорового
образа жизни.

 Совместные спортивные мероприятия с детьми
Цель: Создание положительного
эмоционального комфорта у детей и
взрослых в процессе общения друг с
другом.
обучение по санитарно- просветительским
программам «Основы здорового питания» в
рамках национального проекта
«Демография»;

 обучение на сайте ФБУН «Новосибирский
научно-исследовательский институт гигиены»

Вовлечь родителей в деятельность по приобщению детей
дошкольного возраста к здоровому образу жизни.
Повышение педагогической культуры родителей по
вопросам здорового образа жизни.
Создание положительного эмоционального комфорта у
детей и взрослых в процессе общения друг с другом.

Воспитатели
Инструктор ФИЗО.
Музыкальный
руководитель

2 Выставка творческих работ к дню матери
«Мамины руки умелые»

Воспитание чувства любви и уважения к матери, ее труду,
укрепление детско-родительских отношений в семье,
развитие творческих способностей дошкольников

Педагоги ДОУ

3 22 ноября - Правовой день Привлечь внимание родителей к вопросам правового
воспитания. Расширить представления об организации
деятельности детей в ДОУ.

Педагоги ДОУ

4 Досуг «День матери» -29 ноября Способствовать становлению рефлексии в оценке образа
матери. Актуализировать желание детей делать приятное
и дарить подарки родным.

Педагоги ДОУ
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№ Мероприятия Цели проведения Ответственные
1 Групповые тематические родительские собрания Знакомство родителей с проблемами и трудностями в

работе с детьми, совместный поиск путей их решения.
Активизация педагогических умений родителей.

Воспитатели.

2 Работа по здоровьесбережению:
Консультация: «Зачем нужно гулять с ребенком?»
Рекомендации «Как закаливать ребенка»

Повысить компетентность в вопросах закаливания Воспитатели.Инструктор
ФИЗО.

3 Организация и проведение Новогодних утренников. Создание атмосферы праздника в детском саду.
Активизация взаимодействия с родителями при
подготовке к Новому году.

Музыкальный
руководитель,
воспитатели.

4 Выставка творческих работ «Новогодние фантазии» Укрепление детско-родительских отношений в семье,
развитие творческих способностей дошкольников

Воспитатели

5 Инструктажи по безопасности Привлечение внимания родителей к соблюдению
правил безопасной жизнедеятельности в периоды
праздничных выходных

Воспитатели

№ Мероприятия Цели проведения Ответственные
1 Выставка творческих работ «Зимний пейзаж» Сплочение детей и родителей, развитие творческих

способностей. Развитие умения видеть красоту в
окружающем мире.

Воспитатели.

2 Работа по здоровьесбережению
 Методические рекомендации «Зимние игры
и развлечения детей»
 Совместное катание на санках и здоровье-
памятка.
 Оформление фотовыставки «Зимние забавы
в детском саду»
Спортивные забавы

Привлечение внимания родителей к важнейшему
условию гармоничного развития ребенка – здоровая
нервная система, бодрость и оптимизм. Вызывать
интерес к совместным зимним прогулкам.

Воспитатели, инструктор
ФИЗО, старший воспитатель
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№ Мероприятия Цели проведения Ответственные
1 Мероприятия к 23 февраля Демонстрация уважительного отношения детского сада к

роли отца в воспитании ребенка. Формирование атмосферы
общности интересов детей, родителей и коллектива
детского сада.

Педагоги ДОУ.

Выставка детских творческих работ
«Поздравление к 23 февраля – день Армии
России»
Выставка работ «Армия России»:
аппликация «Военная техника», рисунок
«Портрет солдата»
Оформление фотовыставки «Мой папа
(дедушка) солдаты!»
Праздничное мероприятие, приуроченное 23
февраля
«Победу, чтим, героев помним!»

2 Работа по здоровьесбережению
 Оформление консультаций
«Нарушение зрения у детей»,
 «Причины нарушения зрения у
детей»
 Методические рекомендации
«Упражнения для глаз»

Обратить внимание родителей на проблему сохранения
зрения детей.

№ Мероприятия Цели проведения Ответственные
1 Выставка творческих работ Развитие творческого потенциала, чувства любви к

родному краю, его природеактивизации
совместного творчества воспитанников и их
родителей (законных представителей).

Воспитатели.

2 Участие родителей в праздниках,
посвященных Женскому дню.

Привлечь родителей к активному участию в празднике.
Развитие эмоционально насыщенного взаимодействия
родителей, детей, работников ДОУ.

Музыкальный руководитель,
воспитатели.

3 День открытых дверей Создание условий для плодотворного взаимодействия
детей, родителей и воспитателей, повышение

Педагоги ДОУ
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значимости семьи, оздоровлению межличностных,
внутрисемейных, внутрисадовских отношений.

4 Работа по здоровьесбережению
Методические рекомендации «Не
детские игрушки. Причины
формирования неправильной осанки».

«Игры для коррекции осанки» —
памятка

Консультация "Профилактика осанки»
Информационный материал
«Внимание!!! Осанка!!!»

Привлечение внимания родителей к формированию осанки
ребенка.

Инструктор ФИЗО,
воспитатели, старший
воспитатель.

№ Мероприятия Цели проведения Ответственные
1 Работа по здоровьесбережению

«День - здоровья!»

 «Нетрадиционные способы
оздоровления»

 Что такое Сказкотерапия?
Консультация «Быть здоровым помогут
сказки».

Создание благоприятных детско-родительских отношений.
Формирование умения и желание заботится о своем
здоровье
Познакомить родителей со сказкотерапией как средством
коррекционно-развивающей (лечебной) педагогики в
детском саду

Инструктор ФИЗО,
воспитатели, старший
воспитатель

2 Выставка детских рисунков
«Космические фантазии»

Привлечение внимания родителей к детскому творчеству.
Формирование уважительного отношения к детским
работам. Воспитание патриотических чувств, гордость за
достижения соотечественников

Воспитатели.

3 Ярмарка «Весна идет, тепло несет» Создание дружественной атмосферы, способствующей
благоприятным отношениям педагоги-дети-родители.
Приобщение к русским народным традициям.

Музыкальный руководитель,
воспитатели, старший

воспитатель

Совместный субботник Активизация инициативности родителей в благоустройстве
детских участков. Объединение родительского коллектива,
использование соревновательного духа.

Администрация ДОУ,
воспитатели.
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№ Мероприятия Цели проведения Ответственные

1 Итоговое родительское собрание «Детство –
удивительный мир»

Ознакомление родителей с материалами о жизни детей в
дошкольном учреждении, через просмотр фрагментов
различных видов деятельности в дошкольном учреждении.

Администрация ДОУ,
воспитатели.

2 Праздник «Выпуск детей в школу» Развитие эмоционально насыщенного взаимодействия
родителей, детей, работников ДОУ. Демонстрация
творческих способностей детей, сформированных
творческих умений и навыков.

Музыкальный
руководитель, педагоги

ДОУ.

3 Анкетирование родителей
«Удовлетворенность деятельностью
коллектива ДОУ»

Определение успешных мероприятий и форм работы с
семьей в прошедшем году. Выявление и анализ причин
неудовлетворенности родителей воспитанием и обучением в
детском саду. Определение основного содержания работы с
родителями в новом учебном году.

Заместитель заведующего,
воспитатели

4 Проведение совместного проекта с
родителями «День Победы»

Тематическая выставка творческих работ
«Никто не забыт, ни что не забыто»

Привлечение внимания родителей к детскому творчеству.
Формирование уважительного отношения к прошлому
своего народа

Воспитатели

5 Фотовыставка «Этот день Победы!» Развитие творческого потенциала, чувства любви к родному
краю, его природе

Воспитатели

6 Работа по здоровьесбережению
Сообщение «Организация летнего
оздоровительного отдыха в МДОУ»

Оформление папки-передвижки «Отдых
летом»

«Подвижные игры летом»-памятка
Инструктаж по безопасности в летний
период

Знакомство родителей с необходимостью организации
двигательного режима детям на летний период.

Педагоги ДОУ
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Преемственность – это непрерывный процесс воспитания и обучения ребенка, имеющий общие и специфические цели для каждого
возрастного периода. Основное в концепции этого процесса – организация качественной подготовки дошкольника к обучению в школе.

Задача Форма организации Результат

1-е направление – формирование правильных положительных представлений о школе

Сформировать у детей первоначальные
знания о школе, создать
психологическую положительную
установку на школу

Рассказ воспитателя о своем первом дне в школе.
Рассматривание старого букваря, тетрадей, грамот,
фотографий родителей. Организация выставки «Наши
мамы и папы, старшие братья и сестры - школьники»

Расширение знаний детей о мире
школьников.

Обогатить знания детей о школе,
познакомить со школьным двором,
спортивной площадкой.

Целевая прогулка к школе. Зарождение чувства доверия к школе.

Раскрыть различные стороны жизни
школьников, показать радость детей
идущих в школу.

Рассматривание картин о школьной жизни,
посещение линейки, посвященной 1 сентября

Пробуждение интереса к разным сторонам
школьной жизни

Закрепить интерес к разным сторонам
школьной жизни.

Коллективное создание альбома о школе.
Чтение стихов о школе, например: «В первый класс»
А.Барто, «Первоклассник» М. Бородицкого, «Первое
сентября» М. Садовского и др.

2-е направление – формирование интереса к новому собственно школьному содержанию занятий

Вызвать положительные эмоциональные
переживания, познакомить с кабинетом
первоклассников, школьной библиотекой

Экскурсия в школу. Выставка детских работ после
посещения школы

Появление желания прийти в школу еще
раз. Возникновение эмоционального
положительного отношения к школе.

Ознакомить с содержанием школьного Посещение урока в 1-м классе Желание пойти в школу, чтобы стать таким
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обучения же ловким, смелым.

Показать важность и значимость
школьных знаний

Круглый стол с родителями: «Рассказы о школе» Желание пойти в школу

Закрепить знания о школьных атрибутах. Игра «Первоклассник». Желание учиться в школе

Определить уровень информированности
о школьной жизни

Игра-викторина: «Что? Где? Когда?» Желание пойти в школу

Закрепление полученных знаний и
представлений о школе.

Создание уголка первоклассника. Интерес к школе, школьным атрибутам

Выявить особенности внутренней
позиции у детей подготовительной к
школе группы.

Сюжетно-ролевая игра «Школа», чтение
художественной литературы по данной тематике.

Новый уровень самосознания

3-е направление – ориентация дошкольников на «школьную» организацию деятельности и поведения.

Ознакомить детей с распорядком жизни
в школе (урок, перемена)

Экскурсия в школу во время перемены. Детское
творчество на тему: «В какой школе я хочу учиться».

Желание быть школьником

Показать детям образ «хорошего» и
«плохого» ученика.

Просмотр мультфильмов «Вовка в тридесятом
царстве», «Остров ошибок», «В стране невыученных
уроков» и т.п.

Знакомство со школьными правилами

Уточнить знания детей о школьной
организации.

Беседы: «Что можно сделать за перемену», «Школа и
ее правила».

Усвоение школьных правил поведения.

Формирование знания о школьной
дружбе.

Чтение художественной литературы, например:
рассказы Ушинского К.Д.

Желание найти новых друзей

Закрепить знания о правилах поведения в
школе, на уроке.

Игры: «Лесная школа», «Сосед, подними руку»,
«Сокол и лиса».

Желание выполнять установленные
правила.

Развивать школьные навыки. Игра, моделирующая школьные ситуации, «Школа
наоборот»

Принятие решения
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Помочь лучше подготовиться к школе. Совместные мероприятия с учениками: «Зов
джунглей», Викторина. Мероприятия с детьми других
группдетского сада

Возникновение содержательных контактов
между детьми

4-е направление – признание роли и авторитета учителя

Создать образ доброго учителя Беседа об учителе после посещения школы. Чувство радости от общения с учителем.

Возбудить чувство доверия к учителю. Встреча учителя с дошкольниками в детском саду. Растущий интерес к учителю.

Закрепить чувство доверия, интереса к
учителю.

Организация посещений учителем детей МДОУ Стремление стать лучше, заслужить
одобрение учителя

Цель: Повысить профессионализм обслуживающего персонала

Направление деятельности Срок Ответственные

I. Организационная деятельность
1. Текущие инструктажи

1.1.Проведение плановых инструктажей по охране труда и технике безопасности;
внеплановых инструктажей на рабочем месте по охране труда и технике
безопасности

1 раз в квартал в течение
года

Зав. по АХЧ
Заведующая

1.2. Проведение вводных инструктажей с вновь принятыми на работу В течение года Зав. по АХЧ
Заведующая
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1.3. Проведение инструктажей по охране жизни и здоровья детей Сентябрь, апрель Зав. по АХЧ
Заведующая

1.4. Проведение инструктажей по пожарной безопасности Сентябрь, декабрь, май Зав. по АХЧ
Заведующая

2. Обновление инструктажей

2.1. Пересмотр инструктажей, внесение изменений и дополнений Август Зав по АХЧ
Заведующая

2.2. Разработка и составление новых инструктажей В течение года Зав. по АХЧ
Заведующая

3. Производственные собрания и совещания

3.1. Анализ соблюдения Правил внутреннего трудового распорядка Октябрь, январь Заведующая
Зав. по АХЧ

3.2. Анализ соблюдения СанПиН 1 раз в квартал Заведующая
Зав. по АХЧ

3.3. Подготовка к зиме. Подготовка к летнему оздоровительному периоду Сентябрь, май Заведующая
Зав. по АХЧ

3.4. Основные требования к проведению утренников В течение года Зав. по АХЧ
Зам.зав по ВР

3.5. Итоги проверки по охране труда Декабрь, апрель Заведующая
Зав. по АХЧ

3.6. Итоги предыдущего учебного года Май Заведующая
Зав. по АХЧ

3.7. «Забота об участке – дело всего коллектива» Субботники по уборке территории Апрель, сентябрь Зав. по АХЧ
Коллектив

3.8. Подготовка к новому учебному году Июль, август Заведующая
Зав. по АХЧ

Старший воспитатель
4. Пересмотр должностных инструкций

4.1. Внесение изменений и дополнений в должностные инструкции В течение года Заведующая
Зав. по АХЧ

4.2. Разработка и составление новых инструкций с учетом новых требований В течение года Заведующая
Зав. по АХЧ

II. Методическая работа
1. Консультации
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1.1. Озеленение и обустройство участков. Май Зав. по АХЧ
Старший воспитатель

1.2. Заболевания дыхательных органов. Симптомы и профилактика. Октябрь Медсестра
1.3. Адаптация детей в ДОУ Сентябрь воспитатели
1.4. Материальная ответственность должностных лиц Ноябрь Заведующая

2. Работа с младшими воспитателями
Цель: дать представления о психологических особенностях детей дошкольного возраста и особенностях работы с детьми
2.1. Психологические особенности в работе с детьми Апрель Старший воспитатель

2.2. Взаимодействие в воспитательном процессе Ноябрь Старший воспитатель

3. Открытые просмотры занятий и режимных моментов для младших воспитателей
Цель: сформировать знания и умения по осуществления помощи педагогу в организации учебно-воспитательного процесса.
3.1. Открытые занятия по линиям развития Февраль, март Заведующая

Старший воспитатель
3.2. Просмотры режимных моментов: подъем, умывание, одевание, завтрак,
прогулка, обед, полдник, ужин.

Март, апрель Заведующая
Старший воспитатель

4. Аттестационная и межаттестационная работа

4.1. . Межаттестационная работа В течение года Заведующая
Старший воспитатель

III. Контрольно-диагностическая деятельность
1. Изучение работы обслуживающего персонала

1.1. Анализ документов по итогам проверок 1 раз в квартал Заведующая
Зав. по АХЧ

1.2. Результаты выполнения предписаний 1 раз в квартал Заведующая
2. Изучение знаний и умений персонала

2.1. Тестирование по основам профессиональных знаний Декабрь, апрель Заведующая
Зав. по АХЧ

2.2. Наблюдение за работой персонала В течение года Зав. по АХЧ,
Медсестра

3. Изучение потребностей персонала

3.1. Анкетирование Март Заведующая
Зав. по АХЧ

IV. Хозяйственная деятельность
1. Мероприятия, способствующие улучшению и укреплению МТБ
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1.1. Ремонт мебели, оборудования, игрушек В течение года Зав. по АХЧ
1.2. Обновление инвентаря В течение года Зав. по АХЧ

Заведующая
1.3. Обновление и восстановление методического и дидактического материала В течение года Зав. по АХЧ

Заведующая
Старший воспитатель

2. Мероприятия, связанные с выполнением санитарно – эпидемиологических норм и правил
2.1. Обработка помещений (учебных, спальных, игровых) 1 раз в месяц Ст. медсестра

Зав. по АХЧ
2.2. Обработка игрушек Ежедневно Медсестра

Воспитатели
2.3. Проведение генеральной уборки на пищеблоке 1 раз в неделю Зав. по АХЧ

Ст. медсестра
3. Оформление стенда по ОБЖ

3.1. Подготовка и вывеска информационного материала Август Зав. по АХЧ
3.2. Дополнение наглядными пособиями и новым информационным материалом В течение года Зав. по АХЧ

4. Благоустройство территории

4.1. Покраска построек Июнь Зав. по АХЧ
Воспитатели

4.2. Ремонт беседок, песочниц и др. построек В течение года Зав. по АХЧ
4.3. Замена песка в песочницах Июль, август Зав. по АХЧ

Воспитатели
4.4. Уборка территории Май, сентябрь Зав. по АХЧ
4.5. Побелка фасада Сентябрь Зав. по АХЧ,

мл.воспитатели

 «Интересно мы живем»

Группа Месяц
Подготовительная группа Ноябрь, апрель
Старшая группа Январь, май
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Средняя группа Октябрь, февраль
Вторая младшая группа Сентябрь, март
Первая младшая группа Декабрь

 «Спортивные новости» - ежемесячно
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